
Aan het werk met IPS! 

Grip op je leven

De principes van IPS

Werken met IPS werkt! IPS gaat uit van de 

volgende acht principes. 

1.	 Regulier werk of opleiding is het doel

2.	 Niemand wordt uitgesloten

3.	 Samenwerking en afstemming met 

betrokken hulpverleners

4.	 Voorkeur van werkzoekende staat voorop

5.	 Ondersteuning rond werk en inkomen

6.	 Snel zoeken, snel plaatsen

7.	 Baan(kans)ontwikkeling

8.	 Blijvende ondersteuning

Een betaalde  
baan brengt veel 

voordelen met zich mee, 
zoals structuur, inkomen, 

sociale contacten, 
zingeving en toekomst 

perspectief. 

Dat wil jij  
toch ook? Meld 

je dan nu  
aan!

Wil jij (weer) aan het werk, maar lukt het je 
bijvoorbeeld maar niet om een sollicitatiebrief 
te schrijven of een geschikte baan te vinden? 
Individuele plaatsing en steun (IPS) kan jou  
daar bij helpen! 

Individuele Plaatsing en Steun (IPS) is een re-integratiemethode. Wij onder-

steunen en begeleiden je op een praktische manier bij het vinden en behouden 

van een betaalde baan. IPS gaat ervan uit dat betaald werk, met de juiste  

ondersteuning en begeleiding, voor iedereen mogelijk is.
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